heures

Parcours adaptable et
personnalisable

455 heures en centre
et 140 heures

Fokk

Lieu de formation :

Locaux d'Hortibat
7 rue jeune bois

59157 Beauvois en Cam-
brésis

Objectifs

=  Permettre l'acquisition du
socle commun de
connaissances et de
compétences professionnelles
la CERTIFICATION CleA

=  Permettre a des personnes
éloignées de I'emploi de
construire une premiére étape
d’un parcours vers la
qualification et/ou I'emploi

contacter :

AIDEQ
15 rue Charles Linné
02100 SAINT QUENTIN
03.23.62.71.97

Référent de l'action
Eric Lefévre
06 43 46 52 25
03 23 6271 97

ke

Assistante de I'action
Héléne SAVREUX
helene.savreux@aideq.fr

DYNAMIQUE VERS

L'EMPLOI

Programme de l'action

Evaluation préalable CIéA

Renforcement de l'estime de soi
et du sentiment d'autosatisfac-
tion, prise de rythme et déve-
loppement des soft skills (savoir
étre)

Remise a niveau : individualisa-
tion et personnalisation du par-
cours de formation

Orientation Projet Profession-
nel

Remise a niveau : individualisa-
tion et personnalisation du par-
cours de formation en rapport

avec |'acquisition du socle com-
mun des connaissances et com-
pétences professionnelles

PMSMP (Périodes de mise en
situation en milieu profession-
nel) et bancs d'essai

Accompagnement social et pro-
fessionnel

Evaluation finale Cl€A

U el o |\

......
..........
......

Formation

D.V.E

(Dynamique vers [I'emploi)

Formation financée par le
Conseil Régional des Hauts
de France et le Fonds Social

Européen

Fekk

Pré requis :

¢ Les demandeurs d'emploi
jeunes (majeurs-sauf si cofi-
nancement IEJ) et adultes
inscrits ou non & Pdle Emploi

o Les salariés en contrat aidé,
notamment : CUI CAE CDDI
et les personnes bénéfi-
ciaires des emplois d'avenir
du secteur marchand

0 Maditriser les savoirs de
base



