
  

 

 

APPRENTI MASTER QSE H-F 
 
RÉFÉRENCE DE L’OFFRE : OE2021-05-91        DATE : 18/05/2021 

SECTEUR D’ACTIVITE : Industrie Textile     VILLE : Caudrésis 

 

POSTE 
Contexte : Dans le cadre du développement d’une entreprise spécialisée dans le textile, nous recherchons un alternant 

Master QSE. 

Vos missions :  Vous serez sous la responsabilité du Responsable de site, et vous serez amené(e) à travailler sur plusieurs 

sujets.  

• Définition de la politique et de la stratégie QSE en collaboration avec la Responsable du site. 

• Participer activement aux sujets QSE en fonction des actualités, suivi des indicateurs et des plans d’action. 

• Aider à l'animation de la démarche QSE 

• Sensibiliser le personnel aux questions relatives à la qualité, la sécurité et à l'environnement 

• S'appuyer sur le système de management de la santé et la sécurité au travail 

• Participer à l'élaboration du plan d'action de prévention des risques professionnels (Démarche TMS PRO) 

• Réaliser des analyses d'évènements/accidents 

• Rédiger et actualiser les fiches de sécurité au poste de travail 

• Participer aux contrôles périodiques réalisés par les entreprises extérieures (extincteurs, désenfumages, 

équipements sous pression, détecteurs gaz, et tout autre équipement en lien avec la sécurité); 

• Proposer et mettre en œuvre des mesures/actions correctives et préventives visant à réduire l'impact de l'activité 

sur l'environnement 

• Piloter le plan d'action de prévention des risques environnementaux 

• Animation du Pilier Environnement : process d'amélioration continue sur le site Participer aux essais qualités réalisés 

avec le personnel de production ; 

• Rédiger les procédures  

 

PROFIL 

Formation : Vous préparez un Master QSE. 

Qualités professionnelles :  

• Un bon communicant(e) tant à l'oral qu'à l'écrit 

• Organisé(e), rigoureux (se) mais aussi créatif (ve), innovant(e). 

• Vous maitrisez les outils informatiques : Word, Excel, Powerpoint 

 

CONTRAT DE TRAVAIL 

Type de contrat : Alternance 

Date de démarrage : Septembre 2021. 

Rémunération : Le salaire est calculé en pourcentage du SMIC, et varie en fonction de l'âge et du diplôme 

 

POUR POSTULER 
Envoyer CV et lettre de Motivation à Vanessa RAQUEZ, Chargée de recrutement  

Par mail : cambrai@prochemploi.fr 
Par courrier : Cambrésis Emploi 14 Rue Neuve 59404 CAMBRAI 

                                                  

PLATEFORME TERRITORIALE PROCH’EMPLOI EN LIEN AVEC LES 

ENTREPRISES DU CAMBRESIS 
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